
[bookmark: _GoBack]关于开展“青鸟计划·实习实践季”
暑期社会实践活动的通知

各学院：
根据团省委《关于开展“青鸟计划·实习实践季”活动的方案》要求，为进一步推进“青鸟计划”实施，助力招才引智、服务大学生就业，帮助青年学生感知山东、了解社会、提升技能，结合我校实际，现将有关事项通知如下：
一、参与对象
山东籍或长期在山东居住的非山东籍在校生
二、时间安排
6月30日前，集中报名审核阶段
7月—8月，开展实习实践
三、工作内容
1.广泛宣传、积极发动。各学院应积极动员学生积极参与暑期社会实践活动，不定期查阅岗位信息，根据各学科专业特色和学生实际需求，及时向学生精准筛选推介实习实践岗位，发动学生利用返乡时机参加地方团组织的实习实践，通过“青鸟计划”平台的“实习实践季”专区投递简历报名（《报名审核流程》见附件1）；同步根据“三下乡”工作实际和要求，组织化开展各社会实践队伍的组建选拔工作，进一步扩大活动知晓度和覆盖面。
2.专人负责、加强维护。各学院要安排专人负责，熟练掌握后台管理系统（《后台使用手册》见附件2），及时指导并审核“青鸟计划”信息平台上投递的学生简历基本信息，定期清理含虚假信息、乱填乱投的学生简历，后期转入常态化管理审核新增学生简历，并帮助学生或团队与实习实践所在地的县区团组织建立联系。
3.开展培训、认真筹备。学生离校前，完成实习实践培训、学生安全教育等工作，引导学生或团队投入实习实践锻炼，形成一批助力地方发展、参与“我为青年办实事”项目、公关破解难题等方面的优秀实习实践成果。
三、工作要求
1.加强组织领导。各学院要高度重视，将“青鸟计划·实习实践季”暑期社会实践活动实施与全面服务青年学生成长成才紧密结合起来，精心组织，精准施策，有效开展暑期社会实践工作。
2.抓好任务落实。各学院应通过后台管理系统，持续掌握学生在各地实习实践的进展情况，指导提升学生实习实践工作成效，通过电话沟通、实地走访等方式及时了解学生感受和体会，密切与地方团组织的信息互通、工作联动。
3.加大宣传力度。各学院要及时总结各阶段工作，通过其官网、官微宣传推广实习实践活动中涌现出的优秀典型、工作案例，积极参与团中央“返家乡”系列线上活动，鼓励参与学生以Vlog、经验博文等方式分享实习实践的经历故事、思想感悟，不断扩大传播面和知晓度，吸引更多青年学生优选山东就业创业。
4.组织学生加入联络群。各学院通知学生加入与家乡相对应的“济医‘青鸟驿站’”属地QQ群（附件3），届时，校团委也将不定期在群内发布暑期社会实践岗位信息。
5.材料报送。请于9月1日前将《“青鸟计划”2021暑期社会实践情况统计表》（附件4）报送至校团委。

联系人：徐一楠   联系电话：626603

附件：1.“青鸟计划”小程序报名审核流程
2.“青鸟计划”后台使用手册
3.“青鸟驿站”属地QQ群号
4.“青鸟计划”2021暑期社会实践情况统计表
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附件1

“青鸟计划”小程序报名审核流程

市县团委在“青鸟计划”小程序上发布岗位
↓
学生通过“青鸟计划”小程序投递简历
↓
高校院系团委审核学生简历
↓
市县团委审核学生简历
↓
市县团委通过“青鸟计划”平台向通过审核的学生发送实习协议
↓
接收到实习协议的学生到岗后
通过“青鸟计划”小程序进行实习签到
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